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ΘΕΜΑ: «Κατάθεση προτάσεων για την προστασία των εργασιακών δικαιωμάτων και την 
οικονομική στήριξη του προσωπικού των Ε.Δ – Σωμάτων Ασφαλείας» 
 
 
Κύριε Πρόεδρε, 
κυρίες και κύριοι του Διοικητικού Συμβουλίου, 
 
Η Ένωση Προσωπικού Λιμενικού Σώματος Κεφαλονιάς και Ιθάκης, λαμβάνοντας υπόψη τις 
ιδιαίτερα επιβαρυμένες συνθήκες υπό τις οποίες υπηρετούν τα στελέχη του Λιμενικού Σώματος, τη 
συσσώρευση οφειλόμενων ημερών ανάπαυσης, την ακρίβεια και τις οικονομικές δυσκολίες που 
αντιμετωπίζουν οι συνάδελφοι και οι οικογένειές τους, καταθέτει προς την Ομοσπονδία τις 
ακόλουθες προτάσεις: 
 

1) Πλήρης αποζημίωση των οφειλόμενων ημερών ανάπαυσης 
 
Όταν, λόγω αποδεδειγμένων και αντικειμενικών υπηρεσιακών αναγκών, δεν είναι δυνατή η 
χορήγηση των οφειλόμενων ημερών ανάπαυσης, προτείνεται η θεσμοθέτηση της πλήρους 
οικονομικής αποζημίωσής τους, με βάση το πλήρες ημερομίσθιο του στελέχους. 
 
Η εργασία που έχει ήδη παρασχεθεί δεν μπορεί να παραμένει χωρίς ανάπαυση και χωρίς 
οικονομική αναγνώριση. 
 
Καμία ημέρα εργασίας δεν πρέπει να χάνεται και καμία ώρα πρόσθετης υπηρεσίας δεν πρέπει να 
παραμένει χωρίς ανάπαυση ή πλήρη αποζημίωση. 
 

2) Ευνοϊκότεροι όροι δανειοδότησης 
 
Προτείνεται η θεσμοθέτηση ευνοϊκότερων όρων δανειοδότησης, είτε για την αγορά είτε για την 
επισκευή κατοικίας, για τους στρατιωτικούς και τα στελέχη των Σωμάτων Ασφαλείας. 
 
Τα ειδικά χρηματοδοτικά προγράμματα προτείνεται να περιλαμβάνουν: 
 
χαμηλότερα επιτόκια, 
 
μεγαλύτερη διάρκεια αποπληρωμής, 
 
μειωμένα τραπεζικά έξοδα, 
 
ευνοϊκότερη περίοδο χάριτος, 
 
κρατική επιδότηση μέρους του επιτοκίου, 
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ειδικές εγγυήσεις για τη διευκόλυνση της έγκρισης των δανείων. 
 
Η συγκεκριμένη παρέμβαση θα διευκολύνει ουσιαστικά την απόκτηση ή την επισκευή κατοικίας και 
θα προσφέρει μεγαλύτερη οικονομική ασφάλεια στα στελέχη και στις οικογένειές τους. 
 

3) Θεσμοθέτηση ειδικής κάρτας αγορών με αυτόματη φορολογική ελάφρυνση 
 
Προτείνεται η θεσμοθέτηση ειδικής κάρτας αγορών, σε συνεργασία με τις τράπεζες, για τους 
στρατιωτικούς και τα στελέχη των Σωμάτων Ασφαλείας που υπηρετούν την πατρίδα στην πρώτη 
γραμμή. 
 
Μέσω της συγκεκριμένης κάρτας θα παρέχεται αυτόματη φορολογική έκπτωση ή επιστροφή κατά 
την πραγματοποίηση των συναλλαγών, ώστε να μειώνεται ουσιαστικά η τελική οικονομική 
επιβάρυνση του δικαιούχου. 
 
Ενδεικτικά προτείνεται: 
 
Για προϊόντα και υπηρεσίες που υπάγονται σε ΦΠΑ 24%, η τελική επιβάρυνση του δικαιούχου να 
αντιστοιχεί σε συντελεστή 13%. 
 
Για προϊόντα και υπηρεσίες που υπάγονται σε ΦΠΑ 13%, η τελική επιβάρυνση του δικαιούχου να 
αντιστοιχεί σε συντελεστή 9%. 
 
Η διαφορά θα μπορεί να αποδίδεται αυτόματα ως έκπτωση κατά τη συναλλαγή ή ως άμεση 
επιστροφή στον τραπεζικό λογαριασμό του δικαιούχου. 
 
Η εφαρμογή του μέτρου μέσω των τραπεζικών συναλλαγών θα εξασφαλίζει διαφάνεια, άμεση 
εφαρμογή και ελεγχόμενη χρήση της φορολογικής ελάφρυνσης. 
 
Οι παραπάνω προτάσεις δεν αποτελούν αιτήματα προνομιακής μεταχείρισης. Αποτελούν 
συγκεκριμένες παρεμβάσεις για την αναγνώριση της εργασίας και την ουσιαστική οικονομική 
στήριξη των ανθρώπων που υπηρετούν καθημερινά την ασφάλεια και την άμυνα της χώρας. 
 
Παρακαλούμε για την εξέταση, την υιοθέτηση και την ένταξη των προτάσεων αυτών στο 
διεκδικητικό πλαίσιο της Ομοσπονδίας, καθώς και για την προώθησή τους προς τα συναρμόδια 
Υπουργεία και τους αρμόδιους θεσμικούς φορείς. 
 

 


